
Stellenangebot
Beruf: Glaser/in (m/w/d)

Fachrichtung: Verglasung und Glasbau

Angaben zum Betrieb

Name: Glas Henrich GmbH

Straße: Lorsbacher Str. 11

Postleitzahl: 65719

Stadt: Hofheim

Telefon: 06192 97705 0

Fax: 06192 5551

E-Mail: info@Glas-Henrich.de

Website: www.glas-henrich.de

Ansprechpartner: Johannes Henrich

Beschreibung der Tätigkeiten des Betriebs:
Glas Henrich führt als Mittelpunktglaserei mit ca. 20 Mitarbeitern sämtliche
Arbeiten rund ums Glas aus, wie Duschabtrennungen, Glasschiebetüren,
Glasgeländer, Spiegel, Tischplatten, lackierte Gläser, spannende Verglasungen,
Fenster und Türen. Ein großer Maschinen- und Gerätepark verspricht interessante
Einblicke in ein leistungsfähiges Handwerksunternehmen. Im Unternehmen
werden hohe Sozial- und Umweltstandards eingehalten und die Geschäftsleitung
möchte in wenigen Jahren eine ausgeglichene CO²-Bilanz zwischen
Energieerzeugung und Verbrauch einschließlich Fahrzeugflotte erreichen.

Ansprechpartner/in
Handwerkskammer
Frankfurt-Rhein-Main
069 97172-818
service@hwk-rhein-
main.de



Angaben zum Stellenangebot

Stellenart: Lehrstelle

Ausbildungsbeginn: Sofort

Landkreis: Maintaunus

Anzahl offener Stellen: 2

Wohnmöglichkeit: Nein

Beschreibung des Angebots:
Das Berufsbild Glaser/Glaserin, Fachrichtung Verglasung und Glasbau umfasst
Fenster- und Türmontagen, Neu- und Reparaturverglasungen und vor allem das
immer größer werdende Feld des anspruchsvollen Glasbaus und der
Verschönerung der Wohnungen mit Glas. Hierzu zählen Echtglas-
Duschabtrennungen, Spiegel, Glastüren, Glasschiebetüren, Ganzglasgeländer,
begehbare Scheiben und Glasbrücken, Glastrennwände und Glasdesign in der
modernen Architektur mit Sandstrahlung und Glaslackierung. Während der
Ausbildung lernen die Auszubildenden den Einsatz von Hebemitteln,
Verglasungsgeräten, Sauganlagen, Kränen und Gerüsten kennen. Die Ausbildung
umfasst neben dem Berufsbild Glaser*in auch Grundlagen der Metall- und
Holzbearbeitung, weitere gewerkeübergreifende Tätigkeiten, überbetriebliche
Ausbildung und Lehrgänge. Besonders engagierte Auszubildende mit sehr guten
schulischen Leistungen erhalten auf Wunsch Weiterbildungsangebote für spätere
Führungsaufgaben, Ausbildung in CNC-Bearbeitung und gelegentliche Arbeiten
am Schreibtisch. Während der Ausbildung wird ein ca. vierwöchiges Praktikum in
einem Handwerksbetrieb im Ausland angeboten. Reisekosten/Taschengeld und
Lohnfortzahlung werden vom Betrieb/Maßnahmeträger übernommen.
Eigeninitiative seitens der Azubis ist hierfür Voraussetzung.



Stellenanforderung

Vorbildung:
Hauptschulabschluss
Mittlere Reife
Abitur

Sprachniveau
Deutsch: 02

Bewerbungsarten

Schriftlich: Nein

E-Mail: Ja


